НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ДЕМОГРАФИЯ»
         С 2020 года некоторые мероприятия национального проекта «Демография» претерпели изменения. В частности, изменения касаются программы профессионального обучения граждан в рамках федерального проекта «Старшее поколение».
          Программа расширяется с точки зрения охвата участников. Если в 2019 году обучение проходили граждане только предпенсионного возраста – за пять лет до наступления общеустановленного возраста выхода на пенсию, то с 2020 года такое право получат граждане в возрасте от 50 лет.
         С 2020 года профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование предусмотрено для граждан в возрасте от 50 лет и старше, состоящих в трудовых отношениях, а также для граждан, стремящихся возобновить трудовую деятельность и обратившихся в органы службы занятости.
        Профессиональное обучение граждан в рамках национального проекта “Демография” – это возможность совершенствовать навыки бесплатно, за счет государства, и быть востребованным современным работодателем, что особенно важно для работников старших возрастов.
      
        Также с 2020 года стартует программа по переобучению и повышению квалификации женщин с детьми в рамках национального проекта «Демография» федеральный проект «Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет». 
         Пройти обучение и повысить квалификацию в рамках нацпроекта могут женщины 2-х категорий:
· в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до 3-х лет;
· имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости.
         Данное мероприятие предполагает возможность для женщины по направлению органов службы занятости выбрать один из вариантов, подходящих ей:
· повысить свою квалификацию и вернуться к трудовой деятельности на прежнее рабочее место;
· переобучиться по профессии, востребованной на рынке труда, чтобы найти работу, наиболее подходящую для совмещения с воспитанием ребенка.
        Средний период профессионального обучения составляет 3 месяца.
        Предполагается, что переобучение и повышение квалификации женщин с детьми:
· будет способствовать повышению их конкурентоспособности на рынке труда и профессиональной мобильности;
· обеспечит возможность совмещать трудовую занятость с семейными обязанностями.
По всем вопросам обращаться в ГКУ РМ «ЦЗН Чамзинский»  Отдел содействия занятости населения по Большеберезниковскому району, по адресу: с. Большие Березники, ул. Ленина, 6.  Контактный телефон: 2-31-10, 2-31-23.

