ВОЗМОЖНОСТИ ПОРТАЛА ДЛЯ РАБОТОДАТЕЛЕЙ
Портал «Работа в России» является федеральной государственной информационной системой Федеральной службы по труду и занятости.
Портал создан для того, чтобы помочь гражданам найти работу, а работодателям - работников. Портал работает так же, как и большинство коммерческих сайтов по поиску и подбору работы.
Отличиями портала являются:
· бесплатность для пользователя;
· надежность контрагентов;
· отсутствие рекламы;
· поддержка со стороны органов государственной службы занятости населения. Вакансии и работодатели на портале подлежат тщательной проверке.
Поиск соискателей
Чтобы найти соискателей на ваши вакансии, Вы можете:
· создать вакансию (чтобы соискатели могли найти Вас в базе портала);
· найти резюме подходящих вам Соискателей и пригласить их на собеседование;
Для поиска соискателей на портале регистрироваться необязательно, но для публикации вакансии и связи с соискателями регистрация на портале обязательна.
Вы можете выбрать наиболее удобный для Вас способ поиска резюме: 
· по названию Вашей вакансии (указав ее в поисковой строке на главной странице портала);
· по поисковым критериям (размеру заработной платы, региону работы, необходимом вам стаже работы и другим критериям).
Результаты поиска будут доступны Вам в виде списка резюме.
Разместить вакансию
Чтобы создать на портале вакансию, Вам нужно зарегистрироваться. Регистрация происходит с использованием инфраструктуры электронного правительства, обеспечивающей предоставление государственных услуг в электронном виде. Также возможна регистрация работодателя на портале без использования ЕСИА с проверкой данных о вашей компании специалистами Центров занятости населения.
Регистрация на портале позволит Вам:
· отправлять отклики на резюме;
· подписываться на уведомления о появлении новых резюме в базе;
· создавать, сохранять и редактировать вакансии.

По всем вопросам обращаться в ГКУ РМ «ЦЗН Чамзинский» в Отдел содействия занятости населения по Большеберезниковскому району, по адресу: с. Большие Березники, ул. Ленина, 6.  Контактный телефон: 2-31-10, 2-31-23.

