                                                                                                                                                           Приложение к  решению Совета депутатов 
                                                                                                                                                      пятого созыва Большеберезниковского муници-

                                                                                                                                                      пального района, от  25.02. 2015  № 70
План мероприятий
Большеберезниковского муниципального района по реализации Послания Главы Республики Мордовия Государственному Собранию Республики Мордовия на 2015 год.

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные за исполнение

	              Раздел 1. Рост экономики - достойный ответ на вызовы времени.

	1.1

1.2


	 1) Финансовая основа муниципального района.

  Обеспечить исполнение консолидированного бюджета Большеберезниковского муниципального района, с этой целью:

- проводить ежемесячный мониторинг исполнения доходной и расходной части бюджета муниципального района;

- проводить ежемесячный контроль за экономным и эффективным использованием энергоресурсов.

  Добиться выполнения прогноза социально-экономического 

развития, по следующим показателям: 

- объем отгруженных товаров собственного производства, 
I В течение года 

выполненных работ и услуг собственными силами по видам экономической деятельности «Обрабатывающие производства» и «Производство и распределение электроэнергии, газа и 

воды»                 
- 225734 тыс.руб. 

- объем закупок скота и птицы от 

сельхозтоваропроизводителей               – 150 т. 

- объем закупок молока от 

сельхозтоваропроизводителей                – 4750 т. 

- объем оборота розничной торговли во всех каналах 

реализации                                                  -  823411 тыс. руб. 

- объем реализации водки и ликероводочных изделий 

местного производства                              - 7601  дкл. 
- фонд оплаты труда                                  - 420207 тыс.руб.

- объем общей площади вводимого в эксплуатацию жилья- 4210 кв.м.
- объем инвестиций- 50981 тыс. руб.
	В течение года.

ежемесячно
ежемесячно
В течение года.
	Управление финансов Администрации муниципального района.

Гарикова В.В.
Гарикова В.В.
Отдел экономического развития, предпринимательства и торговли Администрации муниципального района,

Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Администрации,

во взаимодействии с сельскими поселениями.



	              Раздел 2. Производственная деятельность

	2.1
	Строительство: 

- ввести – 4210 кв. м. жилья; 

- принять участие в программах и подпрограммах: 

 «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014- 2017 годы и на период до 2020 г.»;            «Обеспечение жильем молодых семей »; 

 «Капитальный ремонт многоквартирных домов»;

«Модернизация и реформирование ЖКХ»;

«Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Республике Мордовия» на 2013- 2017 годы - переселить 8 семей из аварийного дома по адресу ул. Ульяновская д.4;
- отремонтировать фасад многоквартирного дома по адресу: Микрорайон д.20;

- продолжить строительство очистных сооружений в с. Большие Березники;

- заменить канализационные сети в с. Большие Березники, протяженностью 3.5 км (сметная стоимость- 14 млн. руб.);

- продолжить работу по благоустройству и санитарному содержанию населенных пунктов, Парка культуры и отдыха им. Ю.А. Гагарина;
- начать строительство стадиона в с. Большие Березники со сметной стоимостью 49 млн. рублей;
- завершить ремонт здания МФЦ;

- начать реконструкцию детского сада «Теремок» с пристроем на 40 дополнительных мест;

- начать реконструкцию Большеберезниковского КДЦ.


	В течение года.


	Отдел архитектуры, строительства и ЖКХ Администрации,  во взаимодействии с сельскими поселениями.

	2.2
	Динамика развития АПК И ЛПХ граждан:
   Продолжить работу по реализации Программы «Развитие сельского хозяйства на 2013 -2020 годы»:
- довести площади под зерновые – до 14 тыс. га. (112 %)
- довести производство зерна в бункерном весе – до34435 т. (157%) 

- получить урожайность зерновых – 24,6 ц/га.(141 %)
- довести поголовье КРС- до 4432 гол., в том числе коров – 
1835 гол.;
-  произвести молока                              - 7727 т.

-  произвести мяса                                   - 517 т.(105 %)
- фонд оплаты труда                              - 68399 тыс. руб.(115%)
- среднемесячная заработная плата     - 14615 руб.(115%)
- прибыль от хозяйственной деятельности – 2437 тыс. руб
	В течение года
	Управление по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан Администрации

	2.3
	    Имущественные отношения
- завершить оформление и регистрацию права собственности на объекты недвижимости и земельные участки под ними;

- завершить оформление права собственности на невостребованные земельные доли;

- осуществлять постоянный контроль  за своевременным внесением арендных платежей арендаторами муниципального имущества.


	1 полугодие
ежемесячно
	Комитет по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям во взаимоотношении с сельскими поселениями.
Комитет по управлению муниципальным имуществом и земельным отношениям

	                   Раздел II.   Социальная устойчивость – основа повышения качества жизни населения.

	
	Образование и воспитание: 
- обеспечить выполнение мероприятий районной целевой программы «Развитие образования в Большеберезниковском муниципальном районе на 2011- 2015 годы»;

- открыть на базе МБОУ «Большеберезниковская СОШ» республиканскую экспериментальную площадку по использованию электронных учебников;

-  включиться в федеральный проект «Создание условий для занятий спортом в сельской общеобразовательной школе» (МБОУ «Большеберезниковская ООШ»);
- включиться в федеральную программу «Доступная среда» (МБОУ «Большеберезниковская ООШ»);

- включить МБДОУ «Большеберезниковский детский сад «Колосок» в проект «Выездной воспитатель»;

- планировать начало реконструкции МБДОУ «Большеберезниковский детский сад «Теремок» с пристроем на 40 дополнительных мест;
- вести профориентационную работу с выпускниками школ по техническим, сельскохозяйственным и медицинским специальностям, востребованным в  районе, с привлечением руководителей и специалистов организаций и предприятий всех форм собственности, постоянно вести модуль «Старт в профессию»;

- организовать работу профильного лагеря на базе МБОУ «Большеберезниковская СОШ»

	В течение года
сентябрь
В течение года
постоянно

	Отдел по работе с учреждениями образования, руководители дошкольных и общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования.

	
	Здравоохранение:

     - вести работу по улучшению качества и доступности 

медицинского обслуживания населения, с этой целью: 

- считать приоритетным проведение медицинской профилактической работы среди населения, проведение выезда  врачей  в ФАП  для осмотра населения, при необходимости с последующим их обследованием в стационаре;

- вести работу по укомплектованию штата врачей и работников ФАП, с этой целью, продолжить работу по реализации программы «Земский доктор»;
   -  регулярно проводить диспансеризацию  населения района;
- продолжить информирование населения по вопросам 

профилактики и сохранения здоровья через районную газету 

«Присурские вести».

	постоянно
	Большеберезниковское поликлиническое отделение ГБУЗ РМ «Чамзинская межрайон-ная больница»

	
	Культура: 
 - организовать выполнение Плана мероприятий по подготовке и проведению празднования 70- й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941- 1945 годов

 - организовать проведение праздничных мероприятий, посвященных государственным и профессиональным праздникам.

   - изучить и разработать туристическую инфраструктуру Большеберезниковского муниципального района;


	1 квартал

В течение года
Март- апрель

	Отдел культуры, спорта и делам молодёжи Администрации, администрации сельских поселений (по согласованию)

	
	Физкультура и спорт: 
- организовать проведение  Всероссийского физкультурно- спортивного комплекса  ГТО, с этой целью: 
  - вести целенаправленную работу по улучшению 

материально- технической базы спортивных объектов;
- принимать активное участие в республиканских 

соревнованиях; 

- вести работу по вовлечению населения района занятиям 

физической культурой и спортом; 

     -  проводить традиционные районные спортивные соревнования по Плану работы отдела культуры, спорта и делам молодежи.


	В течение года
	Отдел культуры, спорта и делам молодёжи Администрации

	

	
	 Раздел III. Единство власти и общества - надежная основа стабильного развития.

	
	Органам местного самоуправления: 
- подготовить действенный резерв кадров  и дублеров на все должности муниципальной службы;
- открыть Многофункциональный центр
- систематически проводить работу по реализации наказов 

  и обращений граждан, с размещением итогов работы на сайте администрации муниципального района.

	1 квартал

	Руководитель аппарата Администрации, 

организационный отдел
Администрации, главы сельских поселений (по согласованию). 

Депутаты Советов депутатов муниципальных образований, Администрации муниципального района и сельских поселений

	
	Контроль за исполнением мероприятий: 
- заслушивать отчеты об исполнении мероприятий по реализации Послания Главы Республики Мордовия Государственному Собранию на сессиях Совета депутатов,  заседаниях постоянных депутатских комиссий.
	Ежеквартально
	Главы муниципальных образований, председатели постоянных депутатских комиссий


