О зачете в медицинский стаж отпуска по беременности и родам
В соответствии с Правилами исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение пенсии по старости от 11.07.2002г. №516, в специальный стаж наряду с периодами работы включаются периоды получения пособия по государственному социальному страхованию в период временной нетрудоспособности и периоды ежегодных основного и дополнительного оплачиваемых отпусков.
Медицинским работникам периоды работы в сельской местности, а также в определенных структурных подразделениях (например, в отделениях хирургического профиля, анестезиологии-реанимации) засчитываются в льготном порядке.
Так, лицам, работавшим как в городе, так и в селе, 1 год работы в сельской местности засчитывается в специальный стаж как 1 год и 3 месяца. Оперирующим врачам отделений хирургического профиля стационара 1 год работы подлежит зачету в специальный стаж как 1 год и 6 месяцев. При работе в селе в отделениях хирургического профиля может применяться двойная льгота – 1 год за 1 год 9 месяцев.
В таком же порядке подлежат зачету в специальный стаж периоды отпуска по беременности и родам, относимые к периодам получения пособия по государственному социальному страхованию в период временной нетрудоспособности.
