Страховые взносы на формирование только страховой пенсии
В 2014-2017 годах по решению государства все средства страховых взносов, перечисляемых работодателями на обязательное пенсионное страхование сотрудников, направлялись на формирование только страховой пенсии. Это производится независимо от ранее выбранного гражданином варианта пенсионного обеспечения.
Поступление новых взносов на накопительную пенсию будет возобновлено, когда будет принято соответствующее решение Правительства РФ. При этом законодательство предоставляет молодым людям, которые вступили в трудовые отношения или сделают это в будущем (тем, за которых страховые взносы на ОПС впервые стали поступить после 1 января 2014 года), возможность выбрать вариант пенсионного обеспечения.
Это можно сделать в течение 5 лет с момента первого начисления страховых взносов работодателем.

