                   Внимание: конкурс!
     В соответствии ст.33 Федерального закона от 2 марта 2007 г.. № 25- ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и на основании Положения о кадровом  резерве для замещения вакантных должностей Администрация Большеберезниковского муниципального района объявляет конкурс по отбору претендентов для включения в кадровый резерв для замещения следующих должностей муниципальной службы:
Начальник управления по работе с отраслями АПК и ЛПХ граждан

Главный бухгалтер

Начальник управления финансов

Заведующий отделом по работе с учреждениями образования

Начальник управления по социальной работе

Заведующий отделом культуры, спорта и делам молодёжи

Заведующий отделом опеки и попечительства несовершеннолетних

Руководитель аппарата администрации

Начальник управления перспективного развития

Начальник организационного отдела

Председатель комитета по управлению имуществом и земельным отношениям
Начальник отдела строительства, архитектуры и ЖКХ

Начальник отдела загс

Заведующий муниципальным архивом

Начальник отдела специальных программ

Заведующий отделом экономического развития, предпринимательства и торговли

   Квалификационные требования к кандидатам – высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее трех лет или стаж муниципальной или государственной гражданской службы не менее двух лет.

  Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсном отборе кандидатов, представляет в Комиссию при Главе Администрации муниципального района по формированию и подготовке кадрового резерва следующие документы:

- личное заявление об участии в конкурсе;
- анкету установленной формы с приложением фотографии;

- копию паспорта;

- копию трудовой книжки, заверенную по последнему месту работы; 

- копию диплома;
- медицинскую справку;

- иные документы, предусмотренные законодательством о муниципальной службе.

   Приём документов осуществляется по адресу:

РМ, Большеберезниковский район, с. Большие Березники, ул. Московская д.25, организационный отдел администрации муниципального района с понедельника по пятницу с 8.00.до 17.00. перерыв с 12.00. до 13.00.
  Срок приёма документов- 30 дней со дня опубликования объявления.

  Более подробную информацию можно получить в организационном отделе администрации или по телефону 2-30-55.
