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Как формируется. Накопительная часть трудовой пенсии формируется за счет сумм страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо на специальную часть его индивидуального лицевого счета в ПФР (то есть эти средства учитываются отдельно от
страховой части), и инвестиционного дохода. Вместе эти средства (страховые взносы + инвестиционный доход) называются пенсионные накопления.
Важно подчеркнуть, что накопительная часть трудовой пенсии финансируется исключительно на накопительной основе, в отличие от страховой части, выполняющей функции минимального
гарантированного социального пособия государства, в которой учтены
пенсионные права, сформированные до начала реформы.
Как защищается от инфляции. Средства накопительной части трудовой пенсии в обязательном порядке инвестируются по нормам Федерального закона №111-ФЗ «Об инвестировании средств для финансирования накопительной части трудовой пенсии в РФ».
То есть средства накопительной части пенсии инвестируются даже в том случае, если сам человек (застрахованное лицо) об этом не знает и никакого инвестиционного решения не принимает.
В этом случае инвестированием пенсионных накоплений «молчуна» занимается сам Пенсионный фонд РФ.
Как инвестировать. С 2003 года население России получило возможность не меняя страховщика (Пенсионный фонд РФ) выбрать для инвестирования частную управляющую
компанию. Если застрахованное лицо молчит и не выбирает инвестиционный портфель (управляющую компанию), то ПФР передает средства государственной управляющей компании- Внешэкономбанку.
Начиная с 2004 года, любой гражданин России, имеющий средства на
накопительной части трудовой пенсии, может отказаться от услуг ПФР как
страховщика и перевести пенсионные накопления в негосударственный пенсионный фонд. Страховая часть пенсии при этом по-прежнему остается у государства и выплачивается исключительно Пенсионным фондом РФ.
Как получить. После достижения гражданином пенсионного возраста и обращения им к своему страховщику для назначения накопительной части трудовой пенсии средства пенсионных накоплений будут разделены на ожидаемый период дожития для того,
чтобы исчислить размер ежемесячной пожизненной выплаты. Далее полученная сумма будет ежемесячно выплачиваться застрахованному лицу в течение всего срока его жизни на пенсии.
Правопреемство (наследование):
1. В случае смерти застрахованного лица на этапе накопления (то есть до
назначения и выплаты ему накопительной части трудовой пенсии) средства
его пенсионных накоплений подлежат единовременной выплате правопреемнику/ам (то есть наследуются).
2. Правопреемниками выступают либо лица, указанные застрахованным
в договоре об обязательном пенсионном страховании либо в заявлении
к нему. Если застрахованное лицо не указало правопреемников, ими становятся родственники первой очереди(супруги, дети, родители), а при отсутствии таковых - родственники второй очереди (братья, сестры, дедушки, бабушки, внуки). Правопреемники (назначенные или. родственники) должны обратиться за выплатой средств пенсионных накоплений умершего
застрахованного лица в течение 6 месяцев с даты его смерти. Выплата производится в течение 2-х месяцев по истечении 6-месячного срока с даты смерти.
Важно также знать. Лица, получающие государственную пенсию, но
продолжающие работать (например, военные пенсионеры), по достижении общегражданского пенсионного возраста имеют право обратиться также и за назначением им страховой и накопительной частей трудовой пенсии (то есть в дополнение к уже получаемой
государственной пенсии).



