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АДМИНИСТРАЦИЯ

БОЛЬШЕБЕРЕЗНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ
              ПОСТАНОВЛЕНИЕ
   18.06.2012                                                                            №  348
Об ограничениях, налагаемых
на граждан, замещавших 
должности муниципальной службы,

при заключении ими трудового или

гражданско-правового договора

         В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации (изменениями и дополнениями), с Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с изменениями и дополнениями) администрация Большеберезниковского муниципального района
п о с т а н о в л я е т:
         1. Установить, что для граждан, замещавших должности муниципальной службы, включенных в перечень, установленный нормативными правовыми актами, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы даётся право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального  управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципальных служащих с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию  конфликта интересов.
         2. Комиссия обязана рассмотреть письменное обращение  гражданина о даче согласия на замещение на условиях трудового договора  должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание услуг) на условиях гражданско-правового договора в течение семи дней со дня поступления указанного обращения в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами РФ, и о принятом решении  направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и уведомить  его устно в течение трёх рабочих дней.
Глава администрации

муниципального района                                                        А.Н. Сурин

