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АДМИНИСТРАЦИЯ

БОЛЬШЕБЕРЕЗНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

             ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.06.2013









№369
О внесении изменений в постановление

администрации Большеберезниковского 

муниципального района от 11.01.2010 года №2


Руководствуясь Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Большеберезниковского муниципального района, администрация муниципального района
постановляет:

1. Внести в постановление администрации Большеберезниковского муниципального района от 11.01.2010 года №2 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Большеберезниковского муниципального района Республики Мордовия к совершению коррупционных правонарушений, перечня сведений, содержащихся в уведомлениях, организации проверки этих сведений и регистрации уведомлений» следующие изменения:

1) Пункт 3 вышеуказанного порядка дополнить абзацем следующего содержания:
«Уведомление осуществляется письменно в произвольной форме или в соответствии с рекомендуемым образцом (Приложение 1 к настоящему Порядку)».

2) Пункт 4 вышеуказанного Порядка дополнить словами следующего содержания:

«или направляют такое уведомление почтовым отправлением».

3) В пункте 6 Порядка после слов «Журнал регистрации уведомление» вставить слова: «(Приложение 2 к настоящему Порядку)».

4) Подпункт 3 пункта 6 Порядка дополнить словами: «контактный номер телефона».

5) Пункт 7 Порядка дополнить словами:

       
«Уполномоченное лицо, принявшее уведомление, помимо его регистрации в журнале, обязано выдать муниципальному служащему, направившему уведомление, под личную подпись талон-уведомление с указанием данных о лице, принявшем уведомление, дате и времени его принятия.

Талон-уведомление состоит из двух частей: корешка талона – уведомления и талона- уведомления согласно образцу (Приложение 3 к настоящему Порядку).


После заполнения корешок талона- уведомления остается у уполномоченного лица, а талон – уведомление вручается муниципальному служащему, направившему уведомление, под личную подпись.

В случае если уведомление поступило по почте, талон-уведомление направляется муниципальному служащему, направившему уведомление, по почте заказным письмом либо вручается лично.


Отказ в регистрации уведомления, а также невыдача талона-уведомления не допускаются».

6) Дополнить Порядок приложением 1 следующего содержания:

«Приложение 1 к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Большеберезниковского муниципального района Республики Мордовия к совершению коррупционных правонарушений, перечня сведений, содержащихся в уведомлениях, организации проверки этих сведений и регистрации уведомлений
Рекомендуемый образец

____________________________________

    (должность представителя нанимателя)

____________________________________




(Ф.И.О.)

От__________________________________
(Ф.И.О., должность муниципального служащего,

        ______________________________________



           место жительства, телефон)

Уведомление
о факте обращения в целях склонения муниципального

служащего к совершению коррупционных правонарушений
Сообщая, что:

1. ___________________________________________________________________________


(описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях

_____________________________________________________________________________


обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением им служебных

_____________________________________________________________________________


обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных








правонарушений

_____________________________________________________________________________



(дата, время, место, другие условия)
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

2. ___________________________________________________________________________
(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должен бы совершить

_____________________________________________________________________________

                          муниципальный служащий по просьбе обратившихся лиц)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. ___________________________________________________________________________

             (все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем

_____________________________________________________________________________




к коррупционному правонарушению)

_____________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

4. ___________________________________________________________________________

           (способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению

_____________________________________________________________________________

           (подкуп, угроза, обман и т.д.), а также информация об отказе (согласии)

_____________________________________________________________________________


Принять предложение лица о совершении коррупционного правонарушения).

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

___________



________________

         __________________

      (дата)



       (подпись)

        (инициалы и фамилия)»

7) Дополнить Порядок приложением 2 следующего содержания:

«Приложение 2 к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Большеберезниковского муниципального района Республики Мордовия к совершению коррупционных правонарушений, перечня сведений, содержащихся в уведомлениях, организации проверки этих сведений и регистрации уведомлений
Журнал

Регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	Регистрационный номер
	Дата и время регистрации уведомления
	Сведения о муниципальном служащем, направившем уведомление
	Краткое изложение фактов, указанных в уведомлении
	Должность лица, принявшего уведомление
	Сведения о принятом решении с указанием даты
	Особые отметки

	
	
	Ф.И.О.
	Должность
	Контактный номер телефона
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
















»

8) Дополнить Порядок приложением 3 следующего содержания:

«Приложение 3 к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Большеберезниковского муниципального района Республики Мордовия к совершению коррупционных правонарушений, перечня сведений, содержащихся в уведомлениях, организации проверки этих сведений и регистрации уведомлений
	КОРЕШОК ТАЛОНА-УВЕДОМЛЕНИЯ

Уведомление принято от
______________________________________
______________________________________
(должность, Ф.И.О. муниципального служащего)

Краткое содержание уведомления

_____________________________________
______________________________________
Уведомление принято:______________________________ ______________________________________
______________________________________
(должность, Ф.И.О., подпись лица, принявшего уведомление)

____________________________________
(номер регистрации уведомления по журналу)

«  »__________20___г.

____________________________
(подпись лица, получившего талон-уведомление)


	ТАЛОН-УВЕДОМЛЕНИЕ

Уведомление принято от

______________________________________

______________________________________

(должность, Ф.И.О. муниципального служащего)

Краткое содержание уведомления

_____________________________________

______________________________________

Уведомление принято:______________________________ ______________________________________

______________________________________

(должность, Ф.И.О., подпись лица, принявшего уведомление)

____________________________________

(номер регистрации уведомления по журналу)

«  »__________20___г.

____________________________

(подпись лица, получившего талон-уведомление)




»
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава администрации

муниципального района






А.Н.Сурин

