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Перерасчет трудовых пенсий работающих пенсионеров
Многие пенсионеры после выхода на пенсию продолжают работать. В этом случае работодатели уплачивают за них страховые взносы в систему обязательного пенсионного страхования, с учетом которых органы Пенсионного фонда Российской
Федерации (ПФР) производят перерасчет размера трудовой пенсии.

Увеличение размера страховой части трудовой пенсии работающих пенсионеров производится Пенсионным фондом России ежегодно в августе в беззаявительном порядке. Основание для корректировки - сведения о сумме страховых взносов, поступивших в ПФР, которые не были учтены при определении величины суммы расчетного пенсионного капитала для исчисления размера страховой  части пенсии  при ее назначении (переводе с одного вида пенсии на другой), перерасчете или предыдущей корректировке.  
Корректировка (беззаявительный перерасчет) производится у получателей страховой части трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности, которые не отказались от корректировки размера трудовой пенсии, подав соответствующее заявление, а также у получателей пенсии по случаю потери кормильца. Для проведения корректировки трудовой пенсии заявление не требуется. Она производится автоматически с 1 августа каждого года.
Если корректировка (беззаявительный перерасчет) страховой части трудовой пенсии по старости и трудовой пенсии по инвалидности по какой-либо причине не устраивает пенсионера, то он может обратиться в территориальный орган ПФР по месту жительства с заявлением об отказе от корректировки размера трудовой пенсии
У каждого работающего пенсионера сохраняется право заявительного перерасчета трудовой пенсии. Для этого он может подать соответствующее заявление не ранее чем через 12 полных месяцев со дня назначения страховой части трудовой пенсии или трудовой пенсии по инвалидности либо со дня предыдущего перерасчета (корректировки). Перерасчет будет произведен с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором принято заявление пенсионера.
Перерасчет размера страховой части трудовой пенсии осуществляется также в случаях достижения пенсионером возраста 80 лет, изменения группы инвалидности, изменения
количества нетрудоспособных членов семьи, находящихся на иждивении, и в других случаях, предусмотренных Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О
трудовых пенсиях в Российской Федерации».
PAGE  


