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Новая пенсионная формула.
С 1 января 2015 года вводятся два вида пенсии: страховая пенсия  и накопительная пенсия.  Понятие «трудовая пенсия» из законодательства уходит.
Расчет страховой пенсии будет осуществляться по новой пенсионной формуле  с применением  пенсионных коэффициентов - балов. Пенсии нынешних пенсионеров и пенсионные права работающих граждан при этом сохранятся и будут пересчитаны в баллы без уменьшения.

Каждый год оценивается в пенсионных баллах, которые начисляются исходя из сум​мы страховых взносов, упла​ченных вашим работодате​лем, и зависят от размера официальной зарплаты. Чем выше зарплата, тем больше баллов. Баллы начисляются по-разному для тех, кто вы​брал распределение пенси​онных взносов работодателя на страховую и накопитель​ную пенсии, и тех, кто выбрал направление всех взносов только на страховую пенсию. 

    При выходе на пенсию все накопленные баллы умножаются на стоимость пенсионного балла в году назначения пенсии. Эта сто​имость ежегодно устанав​ливается и увеличивается государством на уровень не ниже инфляции в предше​ствующем году.

Граждане 1967 года рождения и моложе в те​чение 2014-2015 годов выбирают, как будет фор​мироваться их пенсия: с накопительной пенсией или без нее. В случае отказа от формирования накопитель​ной пенсии все страховые взносы, которые работода​тель уплачивает за сотруд​ника в Пенсионный фонд России, пойдут на форми​рование страховой пенсии. У тех, кто решил фор​мировать накопительную пенсию, страховые взно​сы распределяются между накопительной и страхо​вой пенсиями. Порядок назначения и выплаты накопительной пенсии не меняется: сумма пенсион​ных накоплений делится на ожидаемый период выпла​ты пенсии (в 2015 году -228 месяцев).
Кто хочет узнать о будущей пенсии, можно рассчитать условный размер  с по​мощью пенсионного кальку​лятора, который размещен на сайтах Пенсионного фонда Рос​сии (www.pfrf.ru) и Министер​ства труда и социальной защи​ты России (www.rosmintrud.ru)
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