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АДМИНИСТРАЦИЯ

БОЛЬШЕБЕРЕЗНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

                 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.09.2011 г
               №530
Об утверждении административного 

регламента по предоставлению муниципальной
услуги Отделом по работе с учреждениями образования
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" и муниципальной программой «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления муниципальных услуг, в том числе на базе многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг на 2011-2013 годы» администрация Большеберез-никовского муниципального района 

п о с т а н о в л я е т:

  1. Утвердить прилагаемый административный регламент Отдела по работе с учреждениями образования по предоставлению муниципальной услуги – «Организация обеспечения отдыха, оздоровления и труда обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных учреждений в каникулярное время».
   2. Ответственность за предоставление вышеназванной услуги возложить на Танаеву М.А.- заведующую отделом по работе с учреждениями образования.
   3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования и подлежит размещению на сайте администрации Большеберезниковского муниципального района РМ.

Первый заместитель
главы администрации

муниципального района                                                              Т.И.Плакидина 
УТВЕРЖДЁН

постановлением администрации 

Большеберезниковского муниципального

района

                                                                                                «____» ________________ 2011 г. 

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

 отдела по работе с учреждениями образования Большеберезниковского муниципального района по предоставлению муниципальной услуги «Организация обеспечения отдыха, оздоровления и труда обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных учреждений в каникулярное время»

 
 
I. Общие положения
         1.1. Настоящий Административный регламент отдела по работе с учреждениями образования администрации Большеберезниковского муниципального  района (далее - Административный регламент) по предоставлению муниципальной услуги «Организация обеспечения отдыха, оздоровления и труда обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных учреждений в каникулярное время» (далее – муниципальная услуга) разработан в целях реализации прав детей на отдых и оздоровление, профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, повышения уровня занятости детей в период школьных каникул, а также повышения качества и доступности предоставления муниципальной услуги, созданию благоприятных условий при предоставлении муниципальной услуги и определения сроков и последовательности действий по предоставлению муниципальной услуги.

1.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется на основании:

−  Конституции Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12.12.1993);

−   Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

−   Федерального закона от 24.07.1998 №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

−  Федерального закона от 24.06.1999 №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 
− Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

−   Федерального закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно – эпидемиологическом благополучии населения»; 

−   Закона Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»;

−  Конвенции о правах ребенка, одобренной Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989;

−    Постановления Правительства Российской Федерации от 05.03.2008 №148 «Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в 2008-2010 годах»;

−   Закон Республики Мордовия от 3 декабря 2009 г. № 92-З «О республиканском бюджете Республики Мордовия на 2010 год и на плановый период 2011 и 2012 годов»

−   Постановление Правительства РМ от 15.03.2010 №96 "О внесении изменений в постановление Правительства Республики Мордовия от 26 мая 2008 г. N 224"
−    Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул. Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.4.2599-10 (утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 19.04.2010 г. № 25).
1.3. Наименование структурного подразделения, предоставляющего муниципальную услугу.
1.3.1. Контроль за предоставлением муниципальной услуги возложен на Отдел образования администрации Большеберезниковского муниципального района, специалиста отдела образования, в должностные обязанности которого входит координирующая и контрольная деятельность в сфере организации отдыха и оздоровления учащихся в каникулярное время.

1.3.2. При предоставлении муниципальной услуги Отдел осуществляет взаимодействие с:

- образовательными учреждениями;

- отделами администрации Большеберезниковского муниципального района;

- учреждениями здравоохранения в форме получения справок о состоянии здоровья детей и подростков, заключений медицинской комиссии с информацией о рекомендуемом виде и типе учреждений отдыха детей и их оздоровления, справок об отсутствии медицинских противопоказаний к отдыху и оздоровлению;

- территориальным отделом Роспотребнадзора;

- территориальным отделом Госпожнадзора; 

- отделом внутренних дел по Большеберезниковскому муниципальному району.

1.3.3. Ответственными за сбор и проверку заявлений и документов от заявителей, необходимых для получения муниципальной услуги по обеспечению отдыха и оздоровлению учащихся в каникулярное время в оздоровительных лагерях дневного пребывания, а также за обеспечение её реализации, являются муниципальные общеобразовательные учреждения (далее образовательные учреждения), на базе которых открываются оздоровительные лагеря дневного пребывания. 

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги.
2.1. Порядок информирования о муниципальной услуге:

2.1.1. Информацию о порядке предоставления муниципальной услуги можно получить:

- непосредственно в Отделе образования расположенном по адресу:

431750, Республика Мордовия, Большеберезниковский район, с. Большие Березники, ул. Московская, д.25 

Контактные телефоны (телефоны для справок):

заведующая отделом по работе с учреждениями образования – 8 (834-36) 2-30-43;

специалисты – 8(834-36) 2-30-44.

Адрес электронной почты: nk6004@moris.ru, ronobb@yandex.ru  

График работы Отдела и приема заявителей по вопросам предоставления муниципальной услуги:
Понедельник - пятница с 8-30 до 16-30;

Перерыв на обед: с 12-00 до 13-00;

Выходной: суббота, воскресенье.

- в образовательных учреждениях Большеберезниковского муниципального района (Приложение 1);

- с использованием средств телефонной связи;

- на информационных стендах образовательных учреждений;

- в средствах массовой информации

- на официальном сайте отдела образования и образовательных учреждений www.bbruo.edurm.ru
2.1.2. Консультирование по вопросам предоставления муниципальной услуги осуществляется в устной форме.

Консультации по вопросам предоставления муниципальной услуги предоставляются специалистом Отдела образования и образовательным учреждением.

Специалист, осуществляющий консультирование и информирование граждан, несёт персональную ответственность за полноту, грамотность и доступность проведённого консультирования.

При ответах на телефонные звонки и устные обращения граждан специалист подробно и в вежливой (корректной) форме информирует обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с предоставления информации о наименовании органа, в который позвонил гражданин, фамилии, имени, отчестве и должности специалиста, принявшего телефонный звонок.

2.1.3. Право на получение услуг по организации отдыха и оздоровления имеют дети в возрасте 7 - 18 лет (включительно).

Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются родители (законные представители) несовершеннолетних детей.

2.1.4. Для предоставления муниципальной услуги по обеспечению отдыха, оздоровления и труда учащихся в каникулярное время заявителям необходимо представить в образовательное учреждение следующие документы:

−      заявление от родителей или их законных представителей на включение в список детей для посещения оздоровительного лагеря с дневным пребыванием. Примерная форма заявления дана в Приложение №2 к Административному регламенту;

−       заявление несовершеннолетнего в организацию, оказывающую муниципальную услугу для зачисления в  ремонтно-строительные бригады и бригады по благоустройству с оплатой труда несовершеннолетних;

−      письменное согласие родителей на работу несовершеннолетнего в ремонтно-строительной бригаде, бригаде по благоустройству;

−      пенсионное свидетельство несовершеннолетнего;

−      медицинская справка о состоянии здоровья ребёнка;

−      медицинское разрешение на работу. 
2.1.5. На информационных стендах в помещении образовательных учреждений размещается следующая информация:

- извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие деятельность по предоставлению муниципальной услуги;

- извлечения из текста настоящего административного регламента с приложениями;

- перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги, а также требования, предъявляемые к оформлению этих документов;

- график приема граждан;

- образцы оформления документов по вопросам предоставления муниципальной услуги; 

- порядок информирования о ходе предоставления муниципальной услуги;

- порядок получения консультаций (справок);

- порядок обжалования решений, действий или бездействия специалиста, ответственного за предоставление муниципальной услуги;

- информация о месторасположении, график (режим) работы, номера телефонов, адреса Интернет-сайтов и электронной почты органов и организаций, в которых заявитель может получить документы, необходимые для получения муниципальной услуги.


2.2. Условия и сроки предоставления муниципальной услуги
2.2.1. Муниципальная услуга предоставляется Отделом образования и образовательными учреждениями муниципального образования.

2.2.2. Документы для включения ребенка в список детей (Согласно пункту 2.1.4.) для посещения оздоровительного лагеря дневного пребывания (далее лагеря) представляются заявителем по месту учебы ребенка специалисту, ответственному за прием документов.

2.2.3. Срок открытия лагеря определяется начальником лагеря, не позднее 3-х дней после подписания членами межведомственной комиссии акта приемки лагеря (Приложение №3) к работе и получения письменного заключения–разрешения Роспотребнадзора на прием детей.

2.2.4. Количество лагерей, продолжительность и режим их работы, включенных в списки конкретных лагерей, осуществляется Отделом образования.

2.2.5. Зачисление в  ремонтно-строительные бригады и бригады по благоустройству с оплатой труда несовершеннолетних осуществляется на основании всех документов, перечень которых приведён в пункте 2.1.4.

В бригадах по ремонту и благоустройству образовательных учреждений с оплатой труда подростков устанавливается сокращенная продолжительность рабочего времени:

−      для работников в возрасте до шестнадцати лет - не более 24 часов в неделю;

−      для работников в возрасте от шестнадцати до восемнадцати лет - не более 35 часов  в неделю.

2.2.6. Решение о включении ребенка в список детей, для посещения лагеря дневного пребывания, принимается руководителем образовательного учреждения в момент получения всех необходимых документов от заявителя, и сообщается заявителю лично или по телефону, указанному в заявлении.

2.2.7. Муниципальная услуга реализуется 1 раз в год.

2.3. Перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги:
2.3.1. Решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги может  быть принято в случае:

−      отсутствия одного из документов, необходимых для зачисления в лагерь, либо бригаду по ремонту и благоустройству образовательных учреждений;

−      предоставления  гражданином недостоверных сведений;

−      наличия медицинских противопоказаний.

2.4. Требования к местам предоставления Услуги.

Лагеря с дневным пребыванием детей должны быть размещены в пределах территориальной доступности для жителей одного или нескольких микрорайонов в зданиях и помещениях муниципальных образовательных учреждений, обеспеченных всеми средствами комунально-бытового обслуживания, телефонной связью.

Набор помещений оздоровительного учреждения должен включать: игровые комнаты, помещения для занятий кружков, спальные помещения, помещения медицинского назначения, спортивный зал, столовую, помещение для сушки одежды и обуви, раздевалку для верхней одежды, кладовую спортинвентаря, игр и кружкового инвентаря, туалеты, помещения для хранения, обработки уборочного инвентаря и приготовления дезинфекционных растворов.

Спальные помещения оборудуются из расчета не менее 3 кв.м на 1 человека, но не более 15 человек в 1 помещении. Спальные помещения для мальчиков и девочек устраиваются раздельными, независимо от возраста детей.

Помещения для кружковых занятий и их оборудование должны соответствовать санитарным правилам, предъявленным к учреждениям дополнительного образования. Гардеробные оборудуются вешалками или шкафами для верхней одежды детей.

По размерам и состоянию помещения учреждения должны отвечать требованиям санитарно-эпидемиологических норм и правил, правил противопожарной безопасности, безопасности труда и быть защищены от воздействия факторов, отрицательно влияющих на качество предоставляемой Услуги (повышенной температуры воздуха, влажности воздуха, запыленности, загрязненности, шума, вибрации и т.д.).

III. Административные процедуры
3.1.Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме
3.1.1. Описание последовательности действий при предоставлении муниципальной услуги :
         3.1.1.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

         - информирование и консультирование граждан по вопросам отдыха и оздоровления детей;

         - прием  документов;

         - принятие решения об исполнении или отказе в исполнении муниципальной  услуги;

         - подготовка постановления главы района «Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярный период» на основе постановления Министерства образования Республики Мордовия и Постановления правительства РФ;

         - составление сметы на содержание лагерей дневного пребывания;

         - заключение договора  на оплату стоимости набора продуктов питания в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием в период школьных каникул (далее договор о финансировании);

         - издание приказа Управления по социальной работе об открытии лагерей с дневным пребыванием в образовательных учреждениях;

         - издание приказа о назначении начальника лагеря в образовательном учреждении;

         - осуществление приёмки лагерей дневного пребывания «Роспотребнадзором» и межведомственной комиссией;

         - осуществление контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги.

          3.1.1.2. Основанием для начала исполнения административной процедуры по информированию и консультированию по вопросам отдыха и оздоровления детей является обращение заявителя.

            Специалист, осуществляющий консультирование и информирование  граждан, в рамках процедур по информированию и консультированию:

         -предоставляет информацию о нормативных правовых актах, регулирующих условия и порядок исполнения  муниципальной услуги;

         -разъясняет  родителю (законному представителю) все вопросы по исполнению  муниципальной услуги.

Специалист, осуществляющий консультирование и информирование граждан, несет персональную ответственность за полноту, грамотность и доступность проведенного консультирования.

          3.1.1.3. Основанием  для начала исполнения административной  процедуры по приему документов является сбор и подготовка  документов заявителем.

Специалист, ответственный за прием документов, несет персональную ответственность за правильность выполнения процедур по приему документов.

Результатом  исполнения административной процедуры  по приёму документов является:

         -определение комплектности и правильности заполнения документов;

         -выявление документов, подготовленных не надлежащим образом;

          -формирование пакета документов.

          3.1.1.4. Деятельность лагеря организуется в соответствии с программами, разработанными и утвержденными руководителем образовательного учреждения, на базе которого открыт лагерь.

Лагеря с дневным пребыванием детей организуются на базе общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования детей и других при наличии санитарно-эпидемиологического заключения о соответствии их санитарным правилам.

Режим работы лагеря устанавливается в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.4.2599-10. 

Режим дня в лагерях с дневным пребыванием разрабатывается в соответствии с гигиеническими требованиями, предъявляемыми к режимам для детей различных возрастных групп и предусматривает максимальное пребывание их на свежем воздухе, проведение оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий, организацию экскурсий, походов, игр

Руководство деятельностью лагеря осуществляет начальник лагеря.

Комплектование педагогическими кадрами лагеря осуществляется начальником лагеря в зависимости от наполняемости.

Лагеря с дневным пребыванием комплектуются из числа обучающихся одной или нескольких  общеобразовательных школ, подразделяются на отряды   не более 25 человек.

Ответственность за жизнь, здоровье детей в период пребывания в лагере несут воспитатели, организаторы мероприятий и начальник лагеря.

             3.1.1.5. По окончании пребывания детей в лагерях (окончании смены) начальником составляется финансовый отчет о расходовании денежных средств (Приложение №4) и реестр оздоровления детей   (Приложении №5), в 3-дневный срок со дня окончания смены  представляется в централизованную бухгалтерию Отдела образования для отчета.

3.2. Формы контроля за исполнением административного регламента

3.2.1. Проверку данных указанных в финансовом отчете и реестр оздоровленных детей, составленные начальником лагеря осуществляет специалист централизованной бухгалтерии Отдела образования, который проверяет достоверность и соответствие сведений, указанных в финансовом отчете и реестре. Контроль за предоставлением и составлением указанных документов осуществляет также специалист Отдела образования.

3.2.2. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной  услуги и включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие в пределах компетенции решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащие жалобы на решения, действия (бездействия) должностных лиц.

Контроль осуществляется в форме проверки в лагерях качества организации питания, досуговой деятельности, количества посещаемых детей и т.д. Проверка проводится в присутствии руководителя образовательного учреждения (или его заместителя).

3.3.3. По результатам проведенных проверок, в случае выявления фактов нарушения, заведующей  Отдела образования (ответственным специалистом Отдела образования) решается вопрос об устранении выявленных нарушений и о привлечении к ответственности виновных лиц.

Должностные лица, по вине которых допущены нарушения положений настоящего Регламента, несут дисциплинарную и иную ответственность в соответствии с действующим законодательством.

         3.4. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих
        3.4.1. Действия (бездействия) и решения лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги, осуществляемые в ходе выполнения настоящего Административного регламента, могут быть обжалованы заявителями путем:

- указания на нарушение требований Регламента сотруднику образовательного учреждения, оказывающего услугу;

- подачи жалоб на нарушение требований Регламента в отдел образования на приеме или по почте;

- в судебном порядке.

       3.4.2. Указание на нарушение требований Регламента сотруднику образовательного учреждения, оказывающего услугу. 
При выявлении нарушения требований, установленных настоящим Регламентом, заявитель вправе указать на это сотруднику образовательного учреждения, осуществляющего прием документов для предоставления услуги, с целью незамедлительного устранения нарушения и (или) получения извинений в случае, когда нарушение требований Регламента было допущено непосредственно по отношению к заявителю (лицу, которого он представляет). 

При невозможности, отказе или неспособности сотрудника образовательного учреждения, оказывающего услугу, устранить допущенное нарушение требований Регламента и (или) принести извинения, заявитель может использовать иные способы обжалования. 

Обжалование в форме указания на нарушение требований Регламента сотруднику учреждения, оказывающего услугу, не является обязательным для использования иных, предусмотренных настоящим Регламентом, способов обжалования. 

         3.4.3. Жалоба на нарушение требований Регламента в отдел по работе с учреждениями образования (Приложение №6)
При выявлении нарушения требований, установленных настоящим Регламентом, заявитель может обратиться с жалобой устно или письменно на допущенное нарушение в в отдел по работе с учреждениями образования. Приём жалоб осуществляется по адресу: 431750, Республика Мордовия, с.Большие Березники, ул.Московская, д.25, Отдел образования администрации Большеберезниковского муниципального района. Кроме того, о нарушении настоящего Административного регламента можно сообщить в Отдел образования администрации Большеберезниковского муниципального района  по телефону: 8-(834 36)- 2-30-44, 2-30-43.

Заявителю может быть отказано в осуществлении проверочных действий в соответствии с установленным настоящим Регламентом порядком в следующих случаях: 

· предоставление заявителем заведомо ложных сведений;

· содержание жалобы не относится к требованиям настоящего Регламента. 

Отказ в осуществлении проверочных действий по иным основаниям не допускается. В случае отказа в осуществлении проверочных действий в ответе заявителю в обязательном порядке должны быть указаны причины этого отказа. 

Письменные обращения (жалобы) заявителей рассматривается в течение 30 дней с момента регистрации обращения. Если обращение (жалоба) требует дополнительного изучения и проверки, то срок рассмотрения продлевается не более чем на 30 дней, с письменным уведомлением об этом лица, направившего обращение.

По результатам осуществления проверочных действий отдел по работе с учреждениями образования: а) готовит соответствующий Акт проверки образовательного учреждения, допустившей нарушение; б) обеспечивает применение мер ответственности к образовательным учреждениям, их руководителям.

В сроки, установленные Федеральным законом № 59-ФЗ от 02.05.2006 г. «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», но не позднее 30 дней с момента регистрации жалобы, на имя заявителя должно быть направлено официальное письмо, содержащее следующую информацию:

- установленные факты нарушения требований Регламента, о которых было сообщено заявителем;

- неустановленные факты нарушения требований Регламента, о которых было сообщено заявителем;

- принятые меры ответственности в отношении учреждения, оказывающего услугу, и отдельных сотрудников данного учреждения;

- принесение от имени ответственного структурного подразделения администрации муниципального образования извинений в связи с имевшим место фактом нарушения отдельных требований Регламента (в случае установления фактов нарушения требований Регламента); 

- о передаче материалов жалобы и результатов осуществления проверочных действий в органы государственной власти;

- иную информацию в соответствии с федеральным законом, регулирующим порядок рассмотрения обращений граждан.

Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения письменного обращения (жалобы) готовится лицом, ответственным за его (её) рассмотрение и осуществление проверочных действий, утверждается начальником по социальной работе по адресу, указанному в обращении (жалобе).

IV. Заключительные положения
4.1. Настоящий регламент является обязательным для исполнения всеми образовательными учреждениями и Отделом по работе с учреждениями образования при предоставлении муниципальной услуги.

4.2. По вопросам, которые не урегулированы настоящим Регламентом, могут приниматься муниципальные правовые акты.

Приложение №1

к административному регламенту

«Организация обеспечения отдыха, оздоровления и труда 

обучающихся и воспитанников муниципальных 

образовательных учреждений в каникулярное время»

Информация по получению муниципальной услуги
	№

п/п
	Полное наименование ОУ в соответствии с учредительными документами
	ФИО директора (полностью)
	Телефон, адрес электронной почты
	Почтовый адрес 
(с индексом)

	1
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Большеберезниковская средняя общеобразовательная школа №1»
	Кулагин Игорь Алексеевич
	2-31-73, bbshkola1@rambler.ru
	431750, Республика Мордовия, Большеберезниковский района, с.Большие Березники, ул. Ленина, д.56

	2
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Большеберезниковская основная общеобразовательная школа»
	Кротов Иван Васильевич
	2-31-74, schoolbb2@yandex.ru
	431750, Республика Мордовия, Большеберезниковский района, с.Большие Березники, ул. Казанская, д.21

	3
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Марьяновская средняя общеобразовательная школа»
	Кипаева Галина Александровна 
	2-41-90, mars137@moris.ru
	431735, Республика Мордовия, Большеберезниковский район, с. Марьяновка, ул.Школьная, д.8

	4
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Починковская средняя общеобразовательная школа»
	Губанищева Тамара Викторовна
	2-53-12, pavbarl@rambler.ru
	431756, Республика Мордовия, Большеберезниковский район, с. Починки, ул.Ленинская, д.6

	5
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Русско-Найманская основная общеобразовательная школа»
	Арискин Григорий Михайлович
	2-57-41, rnaiman@mail.ru
	431740, Республика Мордовия, Большеберезниковский р-он, с. Русские Найманы, ул.Центральная, д.34

	6
	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Шугуровская средняя общеобразовательная школа»
	Арапов Василий Терентьевич
	2-44-10, schugur_schkola@mail.ru 
	431741, Республика Мордовия, Большеберезниковский район, село Шугурово, улица К.Маркса, д.53

	7
	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей "Дом детского творчества"
	Дурнайкина Людмила Анатольевна
	2-31-73
	431750, Республика Мордовия, Большеберезниковский района, с.Большие Березники, ул. Ленина, д.56


Приложение №2
к административному регламенту

«Организация обеспечения отдыха, оздоровления и труда 

обучающихся и воспитанников муниципальных 

образовательных учреждений в каникулярное время»

Форма заявления от родителей
 
                                 Директору ________________________________
                                 (наименование образовательного учреждения)
                                 от _______________________________________
                                 (Ф.И.О. родителя, законного  представителя
                                               полностью),
                                 проживающего по адресу: __________________
                                                 (указывается полный адрес)
                                 тел. _____________________________________
                                              (домашний, рабочий)
 
 
Заявление
 
Прошу принять в лагерь дневного пребывания на _________смену  моего сына (дочь):  
               
Фамилия (ребенка) __________________________________________________
Имя, отчество ______________ ________________________________________
Год, месяц, число рождения __________________________________________
Образовательное учреждение _________________________________________                        класс ______
 
Сведения о родителях:
Отец: Ф.И.О. __________________________​​​​_____________________________
Место работы ______________________________________________________
Телефон домашний _________________ служебный______________________
Мать: Ф.И.О. _______________________________________________________
Место работы ______________________________________________________
Телефон домашний _________________ служебный ______________________
 
С Уставом учреждения и нормативными актами ознакомлен(а) и согласен(а).
 
 
Подпись                                        Дата заполнения «___»____________ 20____г.
 
Дата ____________________                         подпись_________________

Приложение №3

к административному регламенту

«Организация обеспечения отдыха, оздоровления и труда 

обучающихся и воспитанников муниципальных 

образовательных учреждений в каникулярное время»

СанПин 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования

к устройству, содержанию и организации режима

в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием в

период каникул»

АКТ

приемки оздоровительного учреждения с дневным пребыванием

от «       » ______________2011 г.

Организация (наименование, юридический и фактический адрес) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Комиссия в составе

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. Наименование ЛОУ с дневным пребыванием детей

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Количество отрядов и кол-во детей в каждом отряде для 1-4 классов

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Количество отрядов и кол-во детей в каждом отряде для школьников других возрастных групп

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Санитарно-эпидимиологическое заключение на образовательную деятельность (№, число, год) ___________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Санитарно-эпидимиологическое заключение на медицинскую деятельность (№, число, год, если нет в штате мед. работника указать ФАП, его принадлежность, договор) _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. ЛОУ организован приказом (№, число, год)

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

7. Дата открытия лагеря и продолжительность смены _______________________________

_____________________________________________________________________________

8. Утвержденное штатное расписание и списочный состав сотрудников (число, год) _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Личные медицинские книжки сотрудников (кол-во, допуск к работе специалистов согласно приложению 2 - СанПин 2.4.4.2599-10)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

10. Сведения о поставщиках пищевых продуктов и бутилированной питьевой воды (список поставщиков и наименование поставляемых ими пищевых продуктов, № договора, число, год) ___________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Наличие плавательного бассейна (копии результатов исследований воды из чаши бассейна) _____________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12. Наличие режима дня (копии, утвержденные руководителем учреждения согласно СанПиН 2.4.4.2599-10)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

13. Сколько раз в день организовано питание (завтрак, обед, полдник)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

15. Спортивно-оздоровительные сооружения (стадион и спорт.зал СОШ, другие спортивные сооружения, ФОК и т.д., их оборудование)______________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

16. Распределение детей на группы  для занятий физкультурой (основная,  подготовительная, специальная по заключению врача, их количество в каждой группе) _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

18. Наличие площадки для сбора ТБО и ее оборудование (покрытие, площадь, ограждение, контейнер для сбора мусора с крышкой, № договора на вывоз, число, год) _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

19. Набор помещений ЛОУ (перечислить согл. п.п.5.2. Сан ПиН 2.4.4.2599-10) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

20. Организация мытья ног перед сном (специальное место, индивидуальные тазы, тапочки, полотенце для ног) _____________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

21. Площадь на 1 человека в спальном помещении и кол-во детей в каждом спальном помещении; количество отдельных помещений для мальчиков и девочек _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

22. Оборудование спален (раскладушки, стулья, комплект постельных принадлежностей и постельного белья, смена постельного белья согласно п.п.5.3. Сан ПиН 2.4.4.2599-10); __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

23. Наличие мед.пункта и его оборудование, аптечек для оказания 1 мед.помощи (согл. п.п.5.7. Сан ПиН 2.4.4.2599-10)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

24. Кол-во туалетов для мальчиков и девочек, кол-во санитарных приборов, оборудование туалетов (педальные ведра, держатели для туалетной бумаги, мыло, электро- или бумажные полотенца, сидения)

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

25. Наличие туалета для персонала

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

26. Хранение и обработка уборочного инвентаря, приготовление дезинфицирующих растворов (согл. п.п.5.10. Сан ПиН 2.4.4.2599-10)

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

27. Режим проветривание и засетчивания  окон (согл. п.п.6.2. Сан ПиН 2.4.4.2599-10) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

28. Наличие солнцезащитных устройств в помещениях ЛОУ _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

29. Наличие питьевых фонтанчиков  (согл. п.п.6.2. Сан ПиН 2.4.4.2599-10) _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

30. Наличие одноразовых стаканчиков и контейнеров для из сбора (при использовании  бутилированной воды)

_____________________________________________________________________________

31. Наличие примерного 10-ти дневного меню, согласованного с Управлением Роспотребнадзора

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

32. Наличие условий для соблюдения личной гигиены работниками и детьми (количество умывальников перед обеденным залом, наличие мыла, электрополотенец, рулонных бумажных полотенец или индивидуальных полотенец) __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

33. Пищеблок. Число мест в обеденном зале _______________________________________

площадь на одно посадочное место_______________________________________________

обеспеченность мебелью ________________________________________________________

наличие подводки горячей и холодильной воды ко всем моечным ваннам_______________

_____________________________________________________________________________

наличие электроводонагревателя_________________________________________________

обеспеченность пищеблока инвентарем, оборудованием, посудой_____________________

_____________________________________________________________________________

условия хранения продуктов (скоропортящихся, овощей) ____________________________

_____________________________________________________________________________

готовность пищеблока к эксплуатации ____________________________________________

34.Заключение комиссии: ЛОУ с дневным пребыванием детей ________________________

_____________________________________________________________________________

соответствует (не соответствует) СанПин 2.4.4.2599-10 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием в период каникул»

Подписи

Примечание: акт составляется в трех экземпляров: для Управления Роспотребнадзора, лагерной комиссии, руководителя оздоровительного учреждения.
Приложение №4
к административному регламенту

«Организация обеспечения отдыха, оздоровления и труда 

обучающихся и воспитанников муниципальных 

образовательных учреждений в каникулярное время»

 
Финансовый отчет
о расходовании денежных средств
в пришкольном лагере МОУ _______________________________ школы
 
	№ п/п
	Получено денежных средств
	Приобретено путевок
	Фактические расходы

	
	всего
	в том числе родительская плата
	
	стоимость продуктов питания
	на хозяйственные нужды
	на культурно-массовые мероприятия

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	


       Начальник пришкольного ЛОУ                   ________________            ________________

                                                                                    подпись                                   ФИО

               ________________

                               дата

Приложение №5
к административному регламенту

«Организация обеспечения отдыха, оздоровления и труда 

обучающихся и воспитанников муниципальных 

образовательных учреждений в каникулярное время»

Реестр оздоровления детей
в пришкольном лагере МОУ _______________________________ школы
 
 
	№ п/п
	ФИО ребенка
	Дата рождения
	Фактический срок пребывания
	Место работы родителя

	
	
	
	Дней
	Дата заезда/выезда
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


Начальник пришкольного ЛОУ                   ________________            ________________

                                                                                  подпись                                                    ФИО

________________

             дата

Приложение №6
к административному регламенту

«Организация обеспечения отдыха, оздоровления и труда 

обучающихся и воспитанников муниципальных 

образовательных учреждений в каникулярное время»
____________________________________________________________________________ 

(ФИО руководителя ответственного структурного подразделения)

от___________________________________________________________________________ 

(ФИО заявителя)

Жалоба на нарушение требований стандарта качества муниципальной услуги

Я, __________________________________________________________________________, 

(ФИО заявителя)

проживающий по адресу______________________________________________________, 

(индекс, город, улица, дом, квартира)

подаю жалобу от имени_______________________________________________________ 

(своего, или ФИО лица, которого представляет заявитель)
на нарушение стандарта качества муниципальной услуги___________________________ _________________________________________________________________________, 

допущенное___________________________________________________________________ 

(наименование организации, допустившей нарушение стандарта)

в части следующих требований: 

1.___________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)
2._________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)
3.___________________________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(описание нарушения, в т.ч. участники, место, дата и время фиксации нарушения)
До момента подачи настоящей жалобы мною (моим доверителем) были использованы следующие способы обжалования вышеуказанных нарушений: 

обращение к сотруднику организации, оказывающей услугу _______ (да/нет) 

обращение к руководителю организации, оказывающей услугу ____ (да/нет) 

Для подтверждения представленной мной информации у меня имеются следующие материалы: 

1. Официальное письмо организации, оказывающей услугу, о предпринятых мерах по факту получения жалобы __________________ (да/нет) 

2. Официальное письмо организации, оказывающей услугу, об отказе в удовлетворении требований заявителя ____________________ (да/нет) 

3. Расписка в получении жалобы, подписанная руководителем 

организации, оказывающей услугу _____________________________ (да/нет) 

4. ____________________________________________________________________ 

5. ___________________________________________________________________________

6. ___________________________________________________________________________ 

Копии имеющих документов, указанных в п. 1-3 прилагаю к жалобе _____________ (да/нет) 

Достоверность представленных мною сведений подтверждаю. 

ФИО _____________________________________________________________________________

паспорт серия _______ №______________ 

выдан _______________________________________________________________________ 

дата выдачи __________________________ 

_______________ подпись контактный телефон______________ ________________ дата
