
	[image: image1.emf]         МОЛОДЫМ: 

КАК УВЕЛИЧИТЬ СВОЮ БУДУЩУЮ ПЕНСИЮ



Как увеличить свою будущую пенсию
Вы можете спросить: «Зачем мне читать про пенсию сейчас, когда мне всего 20 (зо или 40) лет, и до нее еще, ох, как далеко?!» Но не торопитесь отмахиваться от этой темы. Это здорово, что Вам до пенсии пока далеко! Ведь чем раньше начнете задумываться о будущей пенсии, тем больше успеете сделать, чтобы
увеличить ее размер. Именно так поступают Ваши ровесники в Европе и США.

     Вы уверены, что будете жить не на пенсионные выплаты, а на то, что накопите  сами. Такая стратегия тоже разумна. Но, как показывает практика, 99,9% граждан, достигших пенсионного возраста, независимо от финансового положения и занимаемой должности обращаются в Пенсионный фонд Российской Федерации за назначением пенсии. Так почему бы заранее не позаботиться о том, чтобы назначенная Вам пенсия была достойной?
Вам кажется, что размер Вашей будущей пенсии от Вас  не зависит? Что все вопросы - к государству? Лет 10 назад Вы были бы правы. Но с 2002 год в России действует пенсионная система, основаная на страховых принципах. У нынешних работающих россиян есть много возможностей самим упралять формированием своей будущей пенсии.

Нужно принять на вооружение несколько полезных советов.
Выбирайте работу, на которой платят  «белую» зарплату, а не зарплату «в конвертах»

  «Белая» зарплата означает, что работодатель отчисляет за Вас платежи в систему обязательного пенсионного страхования. Эти платежи фиксируются на Вашем индивидуальном лицевом счете в Пенсионном фонде
Российской Федерации. Чем больше сумма отражена на этом счете, тем выше будет Ваша пенсия.
Ваш стаж тоже очень важен. Чем длиннее будет Ваш стаж, чем дольше Вы не выйдете на пенсию после того, как достигнете общеустановленного пенсионного возраста (60 лет - для мужчин, 55 лет - для жен-
щин), тем выше будет Ваша будущая пенсия.
Грамотно управляйте своими пенсионными накоплениями

    Сегодня накопительная часть будущей пенсии формируется у работающих граждан 1967 года рождения и моложе, а также у всех участников Программы государственного софинансирования пенсий. Вы можете управлять пенсионными накоплениями уже сейчас,выбирая, кто будет их инвестировать и приумножать.
  Можно доверить инвестирование своих пенсионных накоплений государственной или частной управляющей компании либо негосударственному пенсионному фонду. 

Внимательно изучайте информацию об управляющих компаниях и негосударственных фондах прежде, чем сделать выбор.

   Контролируйте, платит   ли работодатель взносы за Вас в ПФР
      Периоды работы, когда за Вас не начисляются взносы в Пенсионный фонд России, не входят в страховой стаж, необходимый для назначения  пенсии. А чтобы получить право на трудовую пенсию по старости, необходим страховой стаж не менее пяти лет. Узнать, начисляет работодатель за Вас страховые взносы или нет,можно из ежегодных извещений ПФР.
Кстати, информацию о состоянии своего «пенсионного» счета можно узнать самостоятельно, обратившись в управление Пенсионного фонда России по месту жительства или работы. 
Формировать свои личные пенсионные накопления
Вы можете, участвуя:
в программах негосударственного пенсионного обеспечения, которые предлагают негосударственные пенсионные фонды (НПФ). Даже если Вы формируете Вашу накопительную часть пенсии через
Пенсионный фонд Российской Федерации, Вы все равно можете участвовать в негосударственном пенсионном обеспечении,заключив договор с любым НПФ. Тогда Вы сами начнете накапливать себе дополнительную пенсию с помощью программы, которую предложит НПФ. Именно так поступают европейцы, американцы и японцы на протяжении всей своей трудовой жизни. Это позволяет им в старости не только жить безбедно, но и много путешествовать, иметь хобби.
	



