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АДМИНИСТРАЦИЯ
БОЛЬШЕБЕРЕЗНИКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
РЕСПУБЛИКИ МОРДОВИЯ

             ПОСТАНОВЛЕНИЕ


30.12.2015                                                                                         № 862

О квотировании рабочих мест в
организациях, расположенных на
территории Большеберезниковского
муниципального района, для отдельных
категорий граждан, особо нуждающихся
в социальной защите

     В соответствии с Законом Республики Мордовия от 7 февраля 2005 г. № 9-3 «О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите», администрация Большеберезниковского муниципального района

                                                п о с т а н о в л я е т:

1.Организациям, численность работников в которых составляет более 35 человек, установить квоту для приема на работу граждан, особо нуждающихся в социальной защите, в размере не более 2 процентов к среднесписочной численности работников.
2.Квотирование рабочих мест осуществляется для следующих категорий граждан:
-инвалидов;
-лиц до 18 лет;
-лиц, страдающих психическими расстройствами.
3.Квота включает количество рабочих мест, на которых уже работают категории граждан, указанные в пункте 2 настоящего постановления.
4.Рекомендовать руководителям организаций обеспечить трудоустройство лиц, особо нуждающихся в социальной защите, на основе утвержденного уровня квот рабочих мест (согласно приложению), в течение двух месяцев со дня установления квоты осуществить квотирование рабочих мест для приема на работу граждан, особо нуждающихся в социальной защите и проинформировать об этом письменно администрацию Большеберезниковского муниципального района. Ежемесячно, в срок до 5 числа, следующего за отчетным месяцем, представлять сведения о выполнении квоты.
5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на  заместителя главы администрации муниципального района по социальной работе – Ямашкина А.А.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
7. Признать утратившим силу постановление администрации от14.01.2015 года № 5 «О квотировании рабочих мест в организациях, расположенных на территории Большеберезниковского муниципального района, для отдельных категорий граждан, особо нуждающихся в социальной защите».






Глава администрации
муниципального района                                                      И.И. Игонов

















                                                                                                 Приложение № 1
                                                                   к постановлению администрации
                                                                   Большеберезниковского муници-
                                                                   пального района от 30.12.2015. №862

	№
п/п
	Наименование предприятий, организаций.
	Среднесписочная численность работников.
	Квота для приема на работу инвалидов
	Квота для приема на работу лиц до 18 лет и лиц, страдающих психическими расстройствами

	1
	ГСУСОССЗН
«Большеберезниковский дом-интернат для престарелых и инвалидов»
	98
	2
	1

	2
	ГУЗ «Большеберезниковский дом ребенка»
	150
	3
	1

	3
	ООО « Заводское»
	119
	3
	1

	4
	ГБСУСОССЗН РМ
«Большеберезниковский психоневрологический интернат»
	89
	2
	1

	5
	ООО « Большеберезниковский хлебозавод»
	201
	3
	1

	6
	ГКУЗ РМ  «Большеберезниковский детский туберкулёзный санаторий»
	92
	2
	1

	7
	ГКУ РМ «Социальная защита населения»
	81
	1
	1

	8
	ООО «Большеберезниковское территориальное лесничество»
	40
	1
	1

	9
	МБОУ «Большеберезниковская СОШ»
	83
	1
	1

	10
	ООО «Большеберезниковское ДСУ»
	42
	1
	1

	11
	ООО «Кировское»
	47
	1
	1

	12
	ООО «Искра»
	77
	1
	1

	13
	ООО «Колос»
	38
	1
	1

	14
	Филиал «Марьяновский ООО «МОРДОВБИОПРОДУКТ»
	62
	1
	1
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